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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    

ΝΟΜΟΣ ΧΙΟΥ                                                 
Δ Η Μ Ο Σ  Χ Ι Ο Υ

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

Ταχ. Δ/νση: Δημοκρατίας 2, 82 131 Χίος
Πληροφορίες: Μ. Φραγκάκη - Α. Πουπάλου 

Τηλέφωνα: 2271350884 – 2271350877

                                                       ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ                                                                                                                          

                      
                          

                              ΠΛΗΡΩΣΗΣ ΘΕΣΕΩΝ  ΕΙΔΙΚΟΥ  ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ 

                                                           Ο Δήμαρχος  Χίου  

Έχοντας υπόψη:

1.Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/28-06-2007 Τεύχος Α΄) «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 
το άρθρο 18 του Ν.4674/2020 (ΦΕΚ 53/Α/2020).

2.Τις διατάξεις της παρ. δ του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/07-06-2010 Τεύχος Α΄) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης– Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

3.Tις διατάξεις του άρθρου 213 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133/Α/19.7.2018 σχετικά με τον αριθμό 
των Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών Συνεργατών ή Επιστημονικών Συνεργατών).

4. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Χίου (ΦΕΚ 42/Β/14.1.2014 & 
(500/Β/20.2.2019 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 5239/Β/10.10.2022). 

5.Την υπ’ αριθ. 9060/27.02.2026 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χίου για την ύπαρξη των πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου.

6. Την ανάγκη κάλυψης μίας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης.

                                                               ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΟΥΜΕ

     Την πλήρωση μιας (1) θέσης  Ειδικού  Συνεργάτη Πανεπιστημιακής  Εκπαίδευσης  στον Δήμο 
Χίου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, ο/η οποίος/α θα συνεπικουρεί το 
έργο του Δημάρχου, στον εκσυγχρονισμό των υπηρεσιών Καθαριότητας και Πρόνοιας του Δήμου 
μας, με στόχο την αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των πολιτών, την προστασία του περιβάλλοντος 
και την αποτελεσματική κοινωνική στήριξη. Η εξειδίκευση αυτών των υπηρεσιών περιλαμβάνει 
την υιοθέτηση νέων τεχνολογιών, τον ψηφιακό μετασχηματισμό και την αναμόρφωση των 
επιχειρησιακών σχεδίων.

Ο/Η  ενδιαφερόμενος/η που θα προσληφθεί απαιτείται να κατέχει:

α. Πτυχίο ή δίπλωμα Σχολής Πανεπιστημιακής  Εκπαίδευσης με εξειδίκευση στον τομέα της 
Διοίκησης Επιχειρήσεων της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο ή δίπλωμα της αλλοδαπής.

β. Γνώση χειρισμού Ηλεκτρονικών Υπολογιστών σε Υπηρεσίες Διαδικτύου, Υπολογιστικά Φύλλα, 
Επεξεργασία Κειμένου.

γ. Γνώση Αγγλικής γλώσσας επιπέδου Β2.

δ. Εμπειρία σε θέματα Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
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Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να έχουν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους 
υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν.3584/07 (άρθρα 11 έως και 17), δηλαδή πρέπει να 
διαθέτουν πιστοποιητικό ποινικού μητρώου, πιστοποιητικό εκπλήρωσης στρατιωτικών 
υποχρεώσεων ή νόμιμης απαλλαγής από αυτές, πιστοποιητικό υγείας και φυσικής καταλληλότητας, 
πιστοποιητικό γέννησης και πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης τα οποία θα κατατεθούν  
μόνο σε περίπτωση  διορισμού.

Για την πλήρωση των παραπάνω θέσεων οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν τα εξής 
δικαιολογητικά:

1. Αίτηση υποψηφιότητας

2. Βιογραφικό Σημείωμα

3. Αντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας

4. Αντίγραφο Τίτλων Σπουδών

5. Υπεύθυνη Δήλωση κατά το άρθρο 8 του Ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνεται ότι 
πληρούνται τα γενικά προσόντα διορισμού των άρθρων 11 έως 17 του Ν.3584/2007.

Η πλήρωση της προαναφερόμενης μιας (1) θέσης θα διενεργηθεί με απόφαση του Δημάρχου, που 
θα δημοσιευθεί στην εφημερίδα της Κυβέρνησης και ο οποίος θα προσλάβει το πρόσωπο που κατά 
την κρίση του είναι κατάλληλο για την παραπάνω θέση  (παρ. 4 άρθρο 163 Ν.3584/2007).

Η πρόσληψη θα ολοκληρωθεί με την υπογραφή από τον προσλαμβανόμενο ειδικής σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.

Τα καθήκοντά του και τα υπόλοιπα ζητήματα της θητείας του ορίζονται στο άρθρο 163 του Ν. 
3584/2007.

Οι  ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν σχετική αίτηση μέσα σε προθεσμία (5) ημερών από 
την δημοσίευση της παρούσας στον τύπο.

Η παρούσα ανακοίνωση να δημοσιευθεί μια (1) φορά σε μια (1) εφημερίδα του Νομού Χίου, να 
αναρτηθεί στο Πρόγραμμα «Διαύγεια», στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Δημαρχιακού 
Καταστήματος (Δημοκρατίας 2) και στην ιστοσελίδα του Δήμου Χίου (www.chioscity.gr).

Η κατάθεση των αιτήσεων μετά των απαιτούμενων δικαιολογητικών, μπορεί να γίνει  στο γραφείο 
πρωτοκόλλου του Δήμου Χίου (Δ/νση: Δημοκρατίας 2 τηλ: 2271350823)  είτε με φυσική 
παρουσία, είτε ηλεκτρονικά στην διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(protokollo@chios.gov.gr),  κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες εντός προθεσμίας πέντε (5) 
ημερών,  που αρχίζει από την επομένη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε 
εφημερίδα του Νομού Χίου  ή της ανάρτησής της στο κατάστημα της υπηρεσίας και στο χώρο 
ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος, εφόσον η ανάρτησή της είναι τυχόν μεταγενέστερη 
της δημοσίευσής της στην εφημερίδα.

   

                Ο Δήμαρχος Χίου

                      

                                                                                 Ιωάννης Μαλαφής               

http://www.chioscity.gr/
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